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JEUNES DIRIGEANTS

LES RESSOURCES HUMAINES



149 EMPLOIS‌

16 salariés Ligue‌

16 salariés
Comités‌ 117 salariés

Clubs‌
41 %‌1 %‌

1‌LIGUE‌
8‌COMITÉS‌
110‌CLUBS‌
5‌CLUBS PRO‌

2ÈME‌
SPORT

COLLECTIF
EN BFC‌

LES CHIFFRES CLÉSLES CHIFFRES CLÉS‌‌

1‌INSTITUT DE‌
FORMATION‌

33 %‌

Femmes‌Taux de pénétration‌

25 395‌
LICENCIÉS‌

2 SITES‌ ‌
D’ACCUEIL‌

2‌POLES‌ ‌
ESPOIRS‌

5 FORMATIONS‌
PROFESSIONELLES‌

24 FORMATIONS‌
MODULAIRES‌

ARBITRES‌
937‌

JAJ CLUB

+13%2035‌

208‌
ACC ÉCOLE D’ARBITRAGE‌FÉMININES‌

1 CFA‌

SUR 2 SITES



À L’ÉCOUTE DES
CLUBS



BAROMÈTRE DES CLUBS
94 clubs répondants / 110 clubs soit 85%



LE PROJET
2024-2028



STRUCTURER & ACCOMPAGNER

OUVRIR LES HANDBALLS À TOUS

ENGAGER LES BÉNÉVOLES ET LES
JEUNES BÉNÉVOLES

DÉVELOPPER CRÉER DES ESPACES
DE PRATIQUES / CLUBS

PROTÉGER LE HANDBALL



LES TEMPS FORTS



Colloque féminisationIncroyable tournée Centre de ressources
arbitrage

LES TEMPS FORTS 2024-2025



ENSEMBLE, 
ÉCRIVONS L’HISTOIRE

DU TERRITOIRE


